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SARL FAUGERON FREDERIC
Société a responsabilité limitée
au capital de 8.000 euros
Siége social : 2, Rue Martin Nadaud
23250 PONTARION
450 657 374 RCS GUERET

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE

EXTRAORDINAIRE DU 17 JUIN 2007

L'an deux mille sept, et le premier juin, & vingt et une heures, les associés se sont réunis au siege
social, en assemblée générale ordinaire sur convocation de la gérance.

Sont présents :

— Monsieur Frédéric FOUGERON, propriétaire de quarante parts

Monsieur Frédéric FOUGERON préside la séance en qualité de Gérant associé.

Le Président constate que les associés présents possédent la totalité des parts composant le
capital social et qu'en conséquence l'assemblée peut valablement délibérer et prendre ses
décisions a la majorit€ requise.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de 'assembiée :

" le rapport de la gérance ;

» e texte des projets de résolution.

Le Président déclare que tous les documents prescrits par le décret du 23 mars 1967 ont ete
adressés aux associés et tenus a leur disposition au siége social pendant le délai de quinze jours
ayant précedé l'assemblee.

I'assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la
convocation.

Puis le Président rappelle que l'assemblée est réunie a l'effet de délibérer sur l'ordre du jour
sulvant :

* Transfert du si¢ge social ;

* Suppression de la mention de « location gérance » dans !’objet social et modification de
[’objet social ;

»  Modification corrélative des statuts :

1
=  Pouvoirs en vue des formalités. W ﬂD
Le Président donne lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président ouvre la discussion.



Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les resolutions
suivantes inscrites a l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, decide de
transférer A compter de ce jour le siége social 8 PONTARION (Creuse — 23 250) — 38, route de
Guéret.

Elle décide en conséquence de remplacer par ce qui suit les dispositions de ’article 4 des
statuts :

« ARTICLE 4 -SIEGE SOCIAL
Le si¢ge social est fixé @ PONTARION (Creuse — 23 250) — 38, route de Guéret »

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de
supprimer dans 1’objet social la mention « en location gérance » contenue a I’alinéa 2,

Eile décide en outre de remplacer par ce qui suit le second alinéa de ’article 2 des statuts :

« - lexploitation de toute entreprise de plomberie, chauffage, sanitaire, climatisation, travaux
de couverture et ameénagement divers de [Dhabitat, adduction d'eau, installation
d’assainissement, vente de matériels, d'accessoires et de fournitures pour le batiment »

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait
de procés-verbal de la présente assemblée pour accomplir toutes formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée a vingt et une heures quarante.

De tout ce que dessus 1l a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a €té signé par
les associés.
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SARL FRUGERON FREDERIC
Société a responsabilité limitee
au capital de 8.000 euros
Siége social : 38, route de Guéret
23250 PONTARION
450 657 374 RCS GUERET
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STATUTS

Statuts mis a jour au 1% juin 2007



STATUTS ' -

Les soussignes :

- Monsieur FOUGERON Fredéric Michel
demeurant 2, Rue Martin Nadaud 8 PONTARION (23250)
né le 19 Aolt 1963 4 Bourganeuf (23) '
de nationalité francaise |
marié sous le régiﬂle de commiunaut? légale avec Madame FOURIAUD Marie Danielle le 19 Octobre 1985

a'Bénévent ’Abbaye

- Madame FOUGERON Marie Danielie

* demeurant 2, Rue Martin Nadaud 8 PONTARION (23250}

née FOURIAUD le 31 Janvier 1965 a Bénévent I'Abbaye (23)

-de nationalité ﬁ‘anféaise | |

mariée sous-le régin{e':da communauté légale avec Monsieur FOUGERON Frédéric Michel le 19 Octobre 1985

& Bénévent |’Abbaye
Ont Stabli ainsi qu'il suit les stazuts de ia société a responsabilité limitée devant exister enire eux :

ARTICLE 1 - FORME

La-socigté-est &:responsabilité limitée.—
ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour objet,en France et a ['étranger :

. P’exploitation de toute entreprise de plombene, chauffage, sanitaire, climatisation, travaux de couverture et
aménagement divers de 1’habitat, adduction d'eau, installation d’assamissement, vente de matériels,

d’accessoires et de fournitures pour le batiment

- Et, généraiément? toutes operations financiéres, commerciales, industrielles, mobilieres et immobiheres,
pouvant se. rattacher directement ou indirectement & l'objet ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de
nature & favoriser son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est: S.A.R.L. FOUGERON FREDERIC.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixe a PONTARION (Creuse ~ 23 250) ~ 38, route de Guéret
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ARTICLE 5 - DUREE
La durée de 1a société est de-cinquant_e années, sauf dissolution anticipée ou prorogation.
“ARTICLE 6 - APPORTS
" Les s.nussignésr font apport 4 la société, savoir :
- Monsieur-FOU(_}ERON Frédéric,
- d'une somme en numéraire de quatre mille euros,
A~ R | - 4 000 €
- -Madame FOUGERON Marie Danielle,
- d'une sdmx_ne en ﬁur'néraire'd: quatre mille euros,

PR ._ - 4 000 €

Tota.l . . L - 3000 €
" (huit mille euros) A - - .

corréspon_daﬁt i quatre vingt parts sociales de cents euros, souscrites en totalité et intégralement libérées.

:Laquelle somme de huit mille euros a été déposée, des avant ce _]uur au crédit d'un compte ouvert au nom de la
société-en formation, & la Banque Tameaud, 2 et 6 Rue Turgot, 87011 Limoges Cedex

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a Ja somme- de 8 000 euros, divisé en 80 parts de 100 euros chacune, entiérement
souscrites et libérées dans les condittons ci-dessus, attribuées aux associés, savoir :

Sa Mnnsiieur.‘F OUG_ERQN Frédéric, a cﬁncurre_npe de quarante parts,
numérotées-de 1 a 40, ci o - ‘ 40 parts

I-‘fll Mada__me FOUGERON Marie Daﬁielle,’ a concurrence de quarante parts,
numérotées de 41 a80,c1 | | ' . 40 parts

‘Total égal au nombre de parts composant le capital-:social, ci | 80 parts.
'ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL
- Le capital social peut étre a‘ugmg.r_ité'.oi_i réduit dans ies conditions prévues parla loi.

Le capital social doit ére intégralement libéré avant toute souscription de nouvelles parts sociales & libérer en
numeraire, 3 peine de nullité de l'opération.

" Dans tous les cas, si lnperatmn fait appara:tre des rompus, ies associés feront leur affaire personnelie de toute
acqumtmn ou cession de droits nécessaires.
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r, ARTICLE 9 - DROITS DES PARTS j

Chaque part socmle confére a son propnetalrc un droit égal dans les beneﬁces de la soci€té et dans tout I'actif
social. | -

Sauf dlSpDSlthﬂ contraire de l'acte d' apport, la part de l'associé qui n'a apporté que son industrie est égale a celle

~ de I'associ€ qui a le moins appurte

Les parts d'mdusme sont incessibles et mtransm1551bles lorsque leur titulaire quitte la société pour quelque
cause que ce sot, ¢lles sont annulées.

ARTICLE 10- CESSION ET TRANSMISSION DE PARTS

1. Forme. Toute cession de part sociale doit étre constatée par écrit. Elle n'est opposablie & 1a société qu'aprés
accomplissement des.formalités de l'article 1690 du Code civil ou de celles admises en remplacement. Elie n'est
opposable aux tiers qu'aprés dépbt au registre du commerce et des soci€tés.

. 2. Cessions entre associés. Elles sont libres.

3. Cessions aux conjoint, ascendants ou descendants. Elles sont libres.

4. Cessions 4 des tiers. Les parts ne peuvent étre cédées a ‘des-tiers étrangers a la société que dans les conditions

- et-suivantda procédure d'agrément prévue par I'article L.223-14 du Code de commerce.

. i - .T

5. Transmlssmn par deces ou liquidation de communaute Les parts sont librement u*ansmlsmbles par voie de

SUCCession:-ou en cas de liquidation de communauté de biens entre époux.

ARTICLE 11 - COMPTES COURANTS

‘Les associés peuvent laisser ou mettre 4 disposition de la société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin.

Les conditions de retrait ou de remboursement de ces sommes, ainsi que leur rémunération, sont déterminées soit

par décision collective des associés, soit par accords entre la gérance et l'intéressé. Ces accords sont soumis a la
procédure de contrdle des conventions passées entre la soci€t€ et I'un de ses gérants ou associés.

"ARTICLE 12 - GERANCE

1. La société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques, choisies parmi les associés ou en dehors d'eux.

Les gérants sont nommés pour la durée de la soci€té. La nomination des gérants en cours de vie sociale est
décidée a la majoriié de plus de la moiti€ des parts soclales. |

La rémunération du gérant est fixée par la décision qui le nomme.

2. Dans les rapports avec ‘les tiers, le gérant est mvesti des pouvoirs les plus €tendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés.

3. Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans I'intérét de la société.

Il ne peut toutefois, sans y -étre autorisé par une décision collective ordinaire des associés contracter des.
emprunts autres que les découverts de banque, effectuer des achats, échanges et ventes d'umunecubles ou de fonds
de commerce, constituer des sretés réelles sur les biens sociaux ou faire des apports en socigté.
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ARTICLE 13 DECISIONS COLLECTIVES

1. Sauf dans fes cas ol la loi ou les présents statuts imposent la tenue d'une assemblée, les décisions collectives
sont prises, au choix de la gérance, en assemblée, par voie de consultation écrite, ou résultent du consenternent

de tous les associés exprnimé dans un acte.
- Le nu-propriétaire de parts sociales a toujours le droit de participer aux décisions collectives.
2. Les décisions sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moiti€ des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convoques ou consultés une seconde fois, et
les décisions sont prises & la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois :

- la nomination d'un gérant en cours de vie sociale est décidée par des associés représentant plus de la moitié des
parts soctales ; ‘ - |

o-1la révocation d'un Uerant doit toujours étre décidée par des associés représentant plus dr: la moitié des parts
- sucmles |

a - -l -
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- les cessions et transmissions de parts qul necessnen; un agrement sunt autorisées par la majorité des associés
representam au moins les trms quarts des parts sociales; o

- les modifications des statuts sont décidées par des associés représentant au moins les trois quarts des parts
soclales ;

- le chanﬂement de natlunahte de la société et 1'augmentatmn de 'engagement des assamés ne peuvent €tre
dec1des qu'a l'unanlmite de tous les associgs. -

ARTICLE 14 - COMPTES SOCIAUX
- L'exercice social mnﬁnenceile 1% Octobre et se termine le 30 Séﬁterﬁbre de 'chaque année.

Par exception le premier exercice commencera le jour de l’unmatnculatmn de la SOCIEtE au reg1stre du commerce
et des sociétés et se terminera le 30 Septembre 2004,

" Une assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice doit étre réunie chaque année dans les six -
mois de la cloture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans'le délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 15- AFFECTATION DES RESULTATS

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, l'assembiée énérale
détermine la part attribuée-aux associés a titre de dividendes.

La part de chaque associé dans les bénéfices est proportionnelle a Ia quotité du capital qu'il détient, et la part de
I'associé qui n'a apporté que son industrie est €gale a celle de ['associ€ qui a le moins apporte.

L'assembiée générale a la faculté de constituer tous postes de réserves.
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ARTICLE 16 - CONTROLE DES COMPTES

- Un ou plusieurs commissaires aux comptes, titulaires et suppléants, seront désignés lorsque, compte tenu du total

du bilan, du montant hors taxes du chiffre d'affaires et de l'effectif moyen des salariés, cette nomination
deviendra obligatoire pour la société. |

ARTICLE 17 - LIQUIDATION

La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions du Livre II du Code de commerce et du
décret n® 67-236, du 23 mars 1967. -

" Le boni de liquidation est réparti entre les associés au prorata du nombre de parts qu'ils détiennent, et la part de

I'associé qui n'a apporté que son industrie est égale 4 celle de I'associé qui a le moins apporté.

(SI toutes les parts sociales sont réunies en une seule main, l'expiration de la société ou sa dissolution pour

quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du- patrimoine social & I'associé unique, sans qu'il
y ait lieu a liquidation, sous réserve du droit d'opposition des créanciers, conformément aux dispositions de
larticle 1844-5 du Code civil, sauf si I'associé unique est une personne physique.

ARTICLE 18 - CONTESTATIONS

' Les contestations relatives aux affaires sociales survenant ‘pendant la durée de la société ou au cours de sa
Dquidation, entre les associés ou ‘entre les associés.et la société, sont soumises au tribunal de. commerce
.compétent. ' h i

ARTICLE 19 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec Findication, pour chacun d'eux, de

'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux associgs avant la signature des présents statuts.

Les associgs donnent mandat & Monsicur FOUGERON Frédéric, de prendre les engagements suivants au nom et
pour le compte de la sociét¢ FOUGERON FREDERIC :

e signature du contrat de location-gérance de 1'établissement artisanal et commercial entre la société
| FOUGERON FREDERIC et I’entreprise-individuelle pour.une durée de trois ans renouvelable par tacite
reconduction d’année en année.

La réalisation de toutes opérations rendues nécessaires par la constitution de la société.
ARTICLE 20 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts sont a la charge de la société.

~ Fait a Pontarion, le 1" Octobre 2003.
En quatre originanx.
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